WOJT GMINY
BEDLNGO ZARZADZENIE Nr 34/2020

Wéjta Gminy Bedlno
z dnia 16 marca 2020 roku

w sprawie zmiany organizacji pracy Urzedu Gminy w Bedlnie w zwigzku
z epidemia zakazenia koronawirusem SARS-CoV-2, a w szczegolnoSci
konieczno$cia zapewnienia ochrony zdrowia interesantéw i pracownikow Urzedu
przed ewentualnym zarazeniem.

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22019 r. poz. 506 z p6zn. zm.) w zwigzku z § 8 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
13 marca 2020 roku w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu
zagrozenia epidemicznego ( Dz. z 2020. Poz. 433)

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Od dnia 16 marca 2020 roku do odwotania Urzad Gminy Bedlno zwany dalej Urzedem
prowadzi bezposrednia obstuge interesantéw w ograniczonym zakresie.

2. W sytuacjach szczegdlnych, wymagajacych osobistego zlozenia lub odbioru
dokumentéw udostepniony zostanie punkt Obstugi Interesantéw — Kancelaria znajdujgca sig
przy gtéwnym wejsciu do Urzgdu Gminy w Bedlnie.

3. W uzasadnionym pilnym terminie zatatwienia sprawy (np. rejestracja aktu zgonu)
interesanci bedg przyjmowani po wczesniejszym umdwieniu terminu i koniecznosci wizyty
z pracownikiem merytorycznym.

4. We wszystkich pozostatych przypadkach nalezy korzysta¢ z podanych na stronie
internetowej kontaktow telefonicznych. internetowych oraz z poczty tradycyjne;.

5. Zobowiazuje pracownikow Urzedu przy podejmowaniu czynnosci zwigzanych
z bezposrednim kontaktem z interesantami do ich ograniczenia do spraw o ktoérych mowa
w ust. 3.

6. W zwigzku z ograniczeniem wizyt i zamknigciem kasy w Urzedzie wszelkie oplaty nalezy
wnosié¢ przelewem bankowym .

§ 2. Zobowigzuje kierownikow jednostek organizacyjnych do niezwlocznego przekazywania
wszelkich informacji o ewentualnych podejrzeniach wystgpienia objawoéw chorobowych
u pracownika celem podjecia stosownych dziatan, w tym podjecia decyzji o odsunigeiu go od
dalszych obowigzkdéw pracowniczych.

§ 3. 1. Pracownicy Urzedu sa upowaznieni do odmowy obstugi interesanta w przypadku
podejrzenia istnienia symptoméw chorobowych.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pracownik jest zobowigzany do powiadomienia
o tym fakcie bezposredniego przelozonego w celu oceny koniecznosci podjecia dalszych
czynnosci, w szczegdlnosci zawiadomienia stuzb medycznych i sanitarno-epidemiologicznych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

Nie wnosze uwag co do zgodnosci
z ofowiazujgcymi przepisami




